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UNTERNEHMENSBEITRAG

Was haben Fachkrattemangel,
Burn-out und Long COVID gemeinsam?

Stressfolgeerkrankungen haben Hochkonjunktur. Erfahren Sie in diesem Beitrag die wesentlichen Faktoren,

um lhre Gesundheit und Leistungsfahigkeit zu erhalten oder auch wieder herzustellen.

n der Schweiz denken zurzeit 650000 Menschen

daran,wegen Stress ihre Stelle zu wechseln (Avenir
Suisse). Gleichzeitig explodieren die krankheits-
bedingten Ausfalltage.

STRESSFOLGEN - DIE UNSICHTBARE
GEFAHR

Wenn unsere Stresshormone dauerhaft im Alarmzu-
stand sind, verandern sich Kommunikationsmuster,
Verhaltensformen und Reflexe. Wir entscheiden
stressbedingt emotional und denken es sei sachlich.
Kooperatives, 16sungsorientiertes Handeln kommt
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zu kurz. Missverstandnisse entstehen — Misstrauen
wéchst. Damit uns unsere Hormone nicht in den
Tunnelblick treiben und wir unsere Ziele nicht selbst
sabotieren, braucht es das Wissen und die Integration
der Psychoneuroendokrinologie und Immunologie.

Im Unterschied zum psychosomatischen Ansatz,
in dem Beschwerden auf psychische Ursachen zu-
riickgefiihrt werden, fithrt nach den Erkenntnissen
der Neurobiologie, Stress- und Hirnforschung jede
lang anhaltende Belastung zu rein kérperlichen
Stressauswirkungen, die sich erst in der Folge auf
die Psyche auswirken.

Symptome wie Konzentrationsschwierigkeiten,
Schlaf- und Wahrnehmungsstérungen, emotionale
Unausgeglichenheit oder Leistungsabfall werden
also nicht auf psychische Faktoren zuriickgefiihrt,
sondern auf eine Stérung im Stresshormonhaushalt.
Wir verlieren die Kompetenz, l6sungsorientiert zu
denken und vorausschauend zu handeln. Wenn die
Informationswege im Gehirn durch Stresshormone
sogar blockiert werden, sprechen wir von einer
«Neuro-Stress-Fragmentierung» — die Nerven leiten
eingehende Informationen nur noch fragmentiert.
Gelingt es dem Kérper nicht, diesen Ausnahmemo-
ment zu regulieren, bildet sich ein Stressspeicher
und die Gefahr eines Immunderailment mit Krank-
heiten aller Art als Folge.

DEN VERSTAND NICHT ALLEIN LASSEN

Um diesem biochemischem Cocktail entgegenzuwir-
ken, braucht es eine korpereigene Selbststeuerung,
die das Emotionszentrum (limbisches System) mit
dem Denkmanger (prafrontaler Cortex) wieder in
Kooperation bringt.

Durch die wissenschaftliche Coachingmethode
Neuroimagination® erfolgt eine kérpereigene An-
steuerung dieser Hirnregionen und somit die Re-
gulation der hormonellen Stresshildung. Nach einer
Stabilisierungs- und Trainingszeit der neuronalen
Netzwerke werden Stérungen im Hormon- und
Nervensystem korrigiert und das Immunsystem
wird durch die Reduktion der Stresshormone wie-
der aktiviert.

NEURONALE AGILITAT STATT
STRESSFOLGEN

Und somit erkldren sich auch Fachkraftemangel,
Burn-out und Long COVID - sie haben ungeloste

Stressfolgen gemeinsam. Stressfolgen blockieren das
Immunsystem und setzen unsere Gesundheit und
Leistungsfahigkeit ausser Kraft. Eine friihzeitige
Stressspeicherregulation starkt das Immunsys-
tem — unser lebenswichtiges Abwehrsystem, die
personlichen Widerstandskrafte und verhindert
Fehlleistung, Fehlentscheidung, Konflikte, Krank-
heiten und Unfille. Analysieren Sie [hre Resilienz:
www.brainjoin.com/stress-schnelltest

Brainjoin zdhlt zu den fithrenden Unternehmen im
Bereich Personlichkeitsentwicklung, Gesundheits-
pravention und Soforthilfe bei Stressfolgen. Die
Wirkung der Methode Neuroimagination® wurde
in einer Studie in Zusammenarbeit mit der ETH Zii-
rich und der Uni Essen-Duisburg empirisch belegt.

Business-Coaching, Fithrungskraftetraining,
Teamentwicklung oder Soforthilfe bei Stress und
Burnout — mit Neuroimagination® gelingt ein ge-
zielter Zugriff auf leistungs- und gesundheitser-
haltende Ressourcen.

JETZT ANMELDEN

Workshop Neuroimagination®Light
Zirich: 9.-11. Mérz 2023

Ausbildung zum Neuroimaginations-Coach®
Ziirich: Start ab 24. August 2023
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